Musée du
Bas-Saint-Laurent

OFFRE D’EMPLOI

Le Musée du Bas-Saint-Laurent (MBSL) a pour mission I'acquisition, la conservation, la recherche,
la diffusion et la médiation de [art contemporain et actuel québécois, des archives
photographiques de I'Est-du-Québec et des artistes professionnel.le.s du Bas-Saint-Laurent.
L'institution bas-laurentienne contribue au rayonnement de la culture et des artistes en créant
des expositions, des activités de médiation culturelle ainsi que par le biais de programmes
éducatifts ou communautaires. Véritable musée de proximité, le MBSL s‘ancre dans sa
communauté et contribue a dynamiser le milieu culturel de la région.

Description et nature du travail

Sous l'autorité de la direction générale, le ou la technicien.ne en comptabilité a pour
responsabilité principale la comptabilité, I'administration et gestion financiere Cet emploi
comporte notamment I'exercice des responsabilités suivantes :

Faire la tenue de livres et le suivi des opérations comptables du MBSL, de Patrimoine en
spectacles (Tout Culture), et du Manoir Fraser;

Gérer les entrées d’argent, les dépbts, les paiements aux fournisseurs et contractants et la
tenue de la paie;

Préparer les états financiers mensuels et autres rapports de gestion financiére;
Assurer le suivi des recommandations du vérificateur comptable;

Exécuter toutes autres taches connexes dans le cadre de ses responsabilités.

Profil recherché
Diplédme d"études collégiales en comptabilité;
Maitrise du logiciel Acomba et des logiciels de la suite Microsoft Office dont Excel;
Expérience pertinente (au moins trois années d’expérience);
Expérience dans la gestion par projets;
Qualité du francais écrit et parlé;
Personne discréte, polyvalente, débrouillarde et autonome qui aime travailler en équipe;

Connaissance du fonctionnement d’un OBNL et du milieu culturel un atout.

Conditions

Poste temps partiel (en moyenne 12h/semaine), période de probation de 3 mois;



Lieu de travail : Riviere-du-Loup;

Horaire flexible;

Environnement de travail collaboratif;
Rémunération : 23,43 $ a 28,41S de I'heure.

Date d’entrée en fonction : dés que possible

Pour postuler
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre
de motivation, par courriel, au plus tard le 18 ao(t 2025 & I'adresse ci-dessous.

Mélanie Girard, directrice générale
Courriel : m.girard@mbsl.gc.ca
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